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GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
ANEXO 2: PLAN DE CONTRATACION DE INSTRUCTORES - APOYOS ADMINISTRATIVOS Y OTROS PERFILES RELACIONADOS CON LA FORMACION PROFESIONAL
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TOPE
GLOBAL
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FECHAS PREVISTAS PARA % UCW.WM_OZ
MEREREEEL Mo. | No.DEMESESYDIASA | LACONTRATACION cosTo COSTO TOTAL :uzquﬂ_ o | cosmora | 2 e
LUGAR NIVEL PROGRAMA CONTRATO CONTRAT CONTRATAR =T HONOQRARIO ®ES | HONORARIOS KES HONORARIOS
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MESES DIAS (D-M-A) PROFESIONALES TECNICGS YIO TECNOLOGOS
El programa requiere de un equipo de
N GESTION DE MERCADOS ) _ confomado par
. COMPETENDA: Profesional universitario o Hmm_._ouonn en adi
nm”wuo e PROYECTAR EL MERCADG ot L n.wamn:mm q._n_u n_m:n_mu_
N . refesianal universitano o tecnclogo en
BO ¢
FORMACIGN TECNALOGO el 20 B PO LRESRIOn O 1 16 25 24/01/2922 17/12/2022 4.612.500 49.958.750 ] 18 MESES Publicidad; Mercadec Publicdad y Ve
DE PRODUCTO O SERVICID SERVICIOS .

TURISTICA, ¥ CARACTERISTICAS DE LOS Prafasional ¢ tecnaloge en programas de ¢
GENTE DE MAR DGAES Y los proceses de gestion logistica en la cac
¥ SEAVICIOS. R EXPERIENCIA° Minimo 24 {meses) cor el

I aficio abjeto de la formacian profesional
dogencia en mercad
El programa requiera de un equipo de |
GESTION LOGISTICA eonlormado par
COMPETENCIA: FORMULAR, Profesional an areas relacionadas con log
EL FLAN ESTRATEGICOS DE suministros, tales como. if
CENTRO DE LOGISTICA, DE ACUERDD PRESTACISN BE industrial, de alimentos, administradores de
FORMACION TECNGLOGO CON LGS DBIETIVOS SERVICIOS 1 10 5 24/01/2022 17/12/2022 4612500 49 968.750 a 24 MESES (Opcidnt) Tecndlage
TURISTICA, CORPORATIVOS DE 1A Logistica o Mercadac {Opcion 2), Seis seme
GENTE DE MAR EMPRESA ¥ Inganieria industrial. (Opc
¥ SERVICIOS REQUERIMIENTOS DEL profasiones afines, Cerlificacidn laboral en
MERCADC taberal relacronadas con la
de Direcoian de compras {¢
ANALISIS ¥ DESARROLLO El programa requiers de un squipo de inst
DE SISTEMAS DE Tecndloge o Cuatra (4) afios de Estugios Ut
REGIDNAL SAN INFORMACION con la espacizlidad obyeto da formacion
ANDRES, COMPETENCIA: APYCAR Certificacidn Intemacional an Desarralio de &
CENTRO DE BUENAS PRACTICAS DE PRESTACION DE sea en Tacnologias Sun Microsystems (Ja
FORMACIGN TECNOLOGO CALSDAD EN EL PROCESO SERVICIGS 1 10 5 24/01/2022 17/12/2022 46125 49 568.750 [ 18 MESES {Visual Studio o SQL Server) u Orach
TURISTICA, DE DESARROLLC DE Desarralie sohra PL/St
GENTE OE MAR SOFTWARE, Veinticuatro {24) messs de Experienciz de
¥ SERVICIOS E ACUERDO CON EL mases estaran relacionados con el ejercici
REFERENTE ADOPTADD EN ubjeto de la formacidn prafesional y Seis {1
LA EMPRESA. docencia.




E! programa requiere de un equipo de instructore

NEGOLIACION por
REGIONAL SAN SAIERNACIONAE - Profesionales en pregramas de formacién rel
ANDRES, COMPETENCIA: procesos de gestian logistica en la cadena de at
CENTRO DE CONTROLAR LOS énfasis en planeacion de las .mn_E.amnmm del me
FORMACION |  TECNGLOGG gt PRESTACION DE 10 5 26/01/2022 | 17/12/2022 s12500]  4o.9em 730 18 MESES . Ingenieria de mercados, log
TURISTICA, __,.._vomqb.n_ﬂz <. SERVICICS admi ‘ 4
GENTE DE MAR EXPCORTACION SEGUN ampresas nczﬁ dad q.__.._m_._Nmm y ciencias afines
NORMATIVIDAD izacién en [ogistica c comercio intem:
Y SERVIGIOS VIGENTE Y ACUERDCS intemacichales y ciencias afine
ENTRE LAS PARTES. EXPERIENCIA: Gon expenencia laboral en el des
relacionadas con gestion legistica, minimo de vai
El programa sequiere de un equipo de instru
confermado por:
Prefesional en dreas relacionadas con les proce
ca Internacional, fales com
DISTRIBUCION FISICA Ingeniero industrial, de alimentos, administrad:
REGIGNAL SAN INTERNACIONAL ciencias afines (Opeian1)
ANDRES, COMPETENCIA: REALIZAR EXPERIENCIA: Con experigncia laboral en el n._mm
CENTRO DE NEGOCIACISN CON LOS . qm_mn_mnmnmm con procesos de u_m__
FoRVACIGR | TEcNGLoGD | praverbonesy cenTes, | TR CION DE 19 5 2sj01/2022 | 17/12/2022 1512500|  aveerrso 18 MESES Fisica Infemacional, de acuerds con 1 cigl
5 SERVICIOS Opeién 1: Veinticuatro (24) meses de Experiel
TURISTICA, SEGLUIN LOS OBIETIVOS ¥ -y A
GENTE DE MAR ESTRATEGIAS Disciocho :mu meses estaran qm_mm_n:mnom <
prefesion u cficic objeto de la formacién profesio
¥ SERVICIOS ESTABLECIDAS POR LA en lahores de decencia en gestién logistica de
CRGANIZACION. internacional.
Opcidn 2: Treinta y s2is (35) meses de Experie
Treinta (30) meses estaran relacionados con e} gj
u oficio objeto de la formacién profesional y Seis
de docencia en gastion logistica de la distribucid:
Un equipa de parsonas integrade
Profesional en comunicacion con especialtz
TecndlogofProfesional en el area de il
Tecndloga/Profesional en 2! tratamients y cap
REGIONAL SAN PRODUCCION DE MEDIDS Teendlogarprolesional en el ratamient
ANDRES, ALDIOVISUALES DIGITALES Tecndlogo/Profesional en el area de
CENTRQ DE COMPETENTIA: ELABORAR . Tecndlego/Prefesional en produccion de ¢
- LIBRETOS ¥ GUIONES PRESTACION DE Profesional en &l drea de comuiic
m”,_xx_sﬁmﬂﬂ_u_wz TECNOLOGO SEGUN METODOLOGIAS SERVICIOS 10 25 240112022 174122022 3459375 37.476.563 3.120 Prafesional en el w_.m.m de salud ceuy
GENTEE _s“n " ESTABLECIDAS Y OBJETIVOS Puﬁmm_ﬂ.u:m_ en el drea de cultura
DEL Profesional en el drea de gis
¥ SERVICIOS PROGRAMA Profesional en el area de éfic

Minime doce meses de experiencia en ef desam
audiovisuales, en las diferentes fases que
preproduccion, preduecion y postpre

Minimo 8 meses come docente del drea de me




APOYO ADMINISTRATIVO

1. OPCION TITULO PROFESIGNAL EN
PCSTGRADO EN ADMINISTRACION EN
SALUD U HOSPITALARIA O ALID

REGICNAL SAN EN SALUD 2. OPCION TiTULQ PROFESIONAL Ei
ANDRES, COMPETENCIA: AFOYAR EL EMPRESAS O ADMINISTRAGIGN PUBLIC
CENTRC DE PROCESO DE AFILIACION PRESTACIAN DE SALUD, O COMTADURIA PUBLICA
FORMACION TECNICO DE LA POBLACIGN Al B Rncos 10 5 24/01/2022 | 177122022 49 968,750 1.760 POSTGRADO EN AREAS ADMINIST
TURISTICA, SISTEMA GENERAL GERENCIALES EN SALUD O DE AL
GENTE DE MAR DE SEGURITIAD SOIAL EN EXPERIENCIA MINIMO 24 MESES DE E»
¥ SERVICIOS SALUD SEGUN NORMATIVA EN PROCESOS DE FACTURACION DE
VIGENTE. OEN PROCESOS DE ADMISION Y AFIL)
LA RED DE SERVICIOS [
MINMO 6 MESES NE EXPERIE
ALTERNATIVA |
TITULO PROFESICNAL UNSVERSITARIC
CONOCIMIENTO EN. NBC ADMINISTRAC
PUBLICA; O NBC ECONOMIA; O NBC ED
EN COMERCIO ¥ CONTADURIA), O INC
NBC INGENIERIA ADMINISTRATIVA
CLASIFICAR (RED DE CONOCIMII
REGIONAL SAN SERVICIOS Y OPERACIONES ADMINISTRATIVA Y SERVICIOS FINA
ANDRES, MICROFINANCIERAS ANEXQO' [NBC - RED DE CONOCIM
CENTRO DE COMPETENCIA: ASESORAR PRESTACIGN DE ADMINISTRATIVA Y SERVICIOS FIl
FORMACIGN TECNICO CONSUMIDOR FINANCIERO St cins 10 25 24j01f2022 | 17/12/2022 4612.500 49.368,750 1.440 EXPERIENCIA: ALTERN
TuRISTICA, DE ACUERDO CON VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPEF
GENTE DE MAR NORMATIVA ¥ GUIA DISTRIBUIDA ASI DOCE (12) MESE
¥ SERVICIOS TECNICA RELACIONADA CON EL EJERCICIQ DE £
Y DOCE (12) MESESEN T
PARA INSTRUCTORES VIRTUAL
- AGREDITAR CAPACITACIGN RELAC
VIRTUAL NO INFERIOR A 40 HORAS - EX
COMO MINIO DE SEIS {5) MESES ¢
CUMPLIMIENTO DE LO ESTABLECIDO E
FORMACION AMBIENTES VI
ALTERNATIVA 1
- TITULO DE TECNOLOGO EN EL N
CONCCIMIENTG DE: DISERD (VER ANE)
AEGIONAL 5AN ELABORACION DE -TITULO PROFESIQNAL UNIVERSITARIC
ANDRES, PRENDAS DE VESTIR SOBRE DE CONDCIMIENTO DE. DISERO (
CENTRO DE MEDIDAS COMPETENCIA: PRESTACION DE EXPERIENCIA: ALTERN
FORMACION TECNICO MODIFICAR PRENDAS DE SERVICIOS & A 24/01/2022 | 30/07/2022 2304 095 14 438,895 1344 - TREINTA (20) MESES DE EXPERIE|
TURISTICA, VESTIR DE ACUERDO CON DISTRIBUIDA ASI DIECIOCHO (18) ME
GENTE DE MAR TECNICAS DE SASTRERIA Y RELACIONADA CON EL EJERCICIO DE
¥ SERVICIOS MODISTERIA CONFECCION Y DOCE (12) MESE
ALTERNATIVA 2
VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPEF
DISTRIBUIDA ASI DOCE {12
REGIGNAL 5AN

ANDRES, RenoesciiiE PROFESIONAL EN ADMINISTRACION
CENTRO DE COMPETENCIA: Formularel|  PRESTACION DE AGMINISTRADOR DE EMPRESAS AC
FORMACION TECNICO i 10 5 24/m1)2022 | 17/12/2002 4612500|  49.968.750 1344 INGENIERO INDUSTI

TURISTICA, proyecto de acuerdo con SERVICIOS

GENTE DE MAR
¥ SERVICIOS

métodos y técnicas de
investipacidn

EXPERIENCIA OOGE (12) MESES DE E
RELACIONADA, DOCE (12) MESE




El programa requiere de un equipo de mstru
conformada per Profesionalas formados en algu

areas
REGIONAL SAN GESTION ADMINISTRATIVA Alternativa 1
ANDRES, COMPETENCIA: Titule de Tecndlogo o cuatra [4) afos estudios
CENTRO DE DRGANIZAR 14 - Ciencias de la Informacion y la Decumentaci
FORMACION TECNICO DOCUMENTACION FEESIACIONDE 10 25 244012022 17/12/2022 - 0 2891473 31.324.291 5.344 Administracion ¢ Contaduria, Ingenieria Industnal,
TURISTICA, TENIENDO EN CUENTA LAS SERVICIOS
GENTE DE MAR NORMAS LEGALES Y DE LA Veinticuatro (24) meses de expefiencia: de los o
¥ SERVICIOS ORGANIZACICN mesas astarin relacionados con £l ejercicic de |
abjeto de la formacion profesional y seis (8} me
tocandia,
El programa requiere de un equipe de instru
GESTION ADMINISTRATIVA conformade por Profesicnales A.o:smuam enalgu
REGIONAL SAN COMPETENCEA: |, Gmns "
ANDRES INTERVERIR EN EL - Ciencias de la wau:dm.n_u:u ,_.m _uaocﬂm_.;mn._n
B Adminisiracién o Gontaduria
CENTRO DE ) DESARROLLO DE 105 PRESTACION DE - Ingenieria industrial - Estadistica - Carreras afi
FORMACICN TECNOLOGC PRQGRAMAS DE SERVICIOS 10 25 24{01/2022 17f12f2022 3.459.375 37.476.563 [ 18 MESES
TURISTICA, MEIQRAMIENTO Altemativa 1
GENTE JE MAR DORGANIZACIONAL QUE SE Veinticuatro (24) meses de experiencia: de l¢s ¢
¥ SERVICIOS DERIVEN DE LA FUNCION meses estardn relacionados con el ejercicio de
ADMINISTRATIVA objeto da Ta formacién profesional y sefs (8) me
El programa requiers de un equipa de instru
conformado per Profesionales formados en algu
GESTION ADMINISTRATIVA areas
REGIINAL SAN COMPETENCIA: - Ciencias de la Informacion, la Dacumentacic
ANMDRES, INTERVENIR EN EL Administracion o Contaduria
CENTRO DE DESARROLLO DE LOS . - Ingenieria Industrial - Estadistica - Carreras af
FORMACIGN TECNGLOGD PROGRAMAS DE FRESTACION CF 1 17 G1/04/2022 17/12/2022 3.459.375 29.635.313 a 18 MESES formacion
TURISTICA, MEJORAMIENTO SERVICIDS Altemativa 1
GENTE DE MAR ORGANIZACIONAL QUE SE Veinticuatro (24) meses de experiencia: de los ¢
¥ SERVICIOS DERIVEN OE LA FUNCION meses estaran relacionados con e gjercicio de
ADMINISTRATIVA objeto de la formacion profesional y seis (B} me
docencia.
El programa requiere de un equipo de instru
conformado por Profesionales formi
alguna de las siguientes area:
GESTION DEL TALENTO B - ﬂmmnﬂmm econamicas ¢ mﬁ_sm
REGIONAL SAN HUMANO -Formacion 1830531_ .mh_.uamm%m >u._a=_m5
- Gblica, ¢ Negacios,
ANDRES, COMPETENCIA: BISENAR - Psicologia, sociolegia, comunicacadn social y
CENTRO DE ESTRUCTURAS DE . S -
= PRESTACION DE - Ingenieria industrial o afine:
FORMACION TECNOLOGO | SALARIOS, APLICANDC LAS P 10 25 24/01/2022 1711242022 3.458.375 37.476.563 a 18 MESES EXPERIENCIA' Breferiblemente con especializa
TURISTICA, METODOLOGIAS ¥ {alente humano, salud ocupacional o 4;
GENTE DE MAR ESTRATEGIAS Altemativa 1
¥ SERVICIOS ESTABLECIDAS POR LA Veinticuatre (24) meses de experiencia: de los ©

ORGANIZACION.

meses estaran relacionados con el gjercicio de
ohjeto de |a formacion profesional y seis {B) me¢
docencia.




GESTION ADMINISTRATIVA

aguipo d
canformada per Profasionales formados «

mm.wmwnﬂ»z COMPETENCIA:
CENTROITE CONTABILIZAR 5
OPERACIONES DE PRESTACION DE P - Ingenieria industrial - Estedistica - Carrt
:qu_.wm_m_“mmﬂwz TECNGLOGO ACUERDO CONTAS SEAVICIOS 10 5 f01/2022 | 17/12/2002 1.459.375 37 476,563 a 18 MESES formcion
- _s_»m NORMAS VIGENTES Y LAS Altemativa %
POLITICAS Veintcuatro {24) meses de axperencia. d
¥ SERVICIOS ORGANIZACIONALES. meses eslaran relacionados con al ejargi
objeto de la formacidn profesional y sais
docencia.
REGIONAL SN ESTENCA mTEGRAL .
AMDRES, COMPETENCIA: REALIZAR FISIOTERAPEUTA CON FORMACION
CENYHS DE TRATAMIENTOS FACIALES PRESTACIGN DF ESTETICA INTEGH
FORMACION TECNICO 10 5 24/01/2022 17/12/2022 2.306.250 24.984.375 a [} 1.328 - VENTICUATRO MESES DE EXPER
TURISTICA, DERATURALEZA MO SERVICIOS FUNCICNES AFIN
GENTE DE MAR e - SEIS MESES DE EXPERIENC#
N iCios INVASIVA CON BASE EN
UNA VAL ACION Y B
s CUIDADO ESTETICO DE _ OPERARIO EN CUIDADO ESTETICO
CENTRO DE z_hzhwh ..“Mzamm PRESTACIN BE i oomzm.%_.%_mm_.__wm.m.mm._.nr:.
COMPETENCHA: INTEC
ﬂwﬁhﬂ%z OPERARID MANICURA Y PEDICURA SERVICKIS 3 7 7R | 17/12/202 g fea0 S ea ged MINIMO 24 MESES DE EXPERIENG!
GENTE BF MAR SEGUN PROCEDIMIENTO ) MANICURA Y PEDIC
COSMETICO MINIMO 12 MESES DE EXPERIE
¥ SERVICIOS
EL PROGRAMA REQUIERE DE UN EQU
PARA QRIENTAR LA COMPETENCIA
PROFESIONALES DE LAS SIGU
ALTERNATIVA 1
REGIONAL 54N GESTION CONTABLE ¥ DE TITULO #ROFESIONAL UNIVERSITARIO
ANDRES, INFORMACION DE CCNOCIMIENTC
CENTRO DE FINANCIERA PRESTACION DE EONTADURIA PUBL
FORMACION TECNGLOGO COMPETENCIA: Evaluar - 8 17 O1/04/2072 | 17/13/2022 3459.375| 29635313 i 1120 |TARJETA PROFESIONAL EN LOS CASOS |
TURISTICA, resultados financreros de ALTERNATIVA 2
GENTE DE MAR acuerde con indicadores y EXPERIENCIA: ALTERN
¥ SEAVICIOS. metodologlas VEINTICUATRO {24) MESES DE EXPEFR
. DISTRIBUIDA AS
DOCE {12) MESES DE EXPERIENCIA F
EJERCIGIC DE CONTABILIDAD Y |
EN DOCENCIA Y CON EL PROGRAI
INSTRUCTOR 1
ALTERNATIVA 1 PROFESIONAL EN EL
EXPERIENCIA,
mmw_u””wu..;z SEAVICIOS DE RECEPCION INSTRUGTOR 1 MINIMO VEINTICUA
s EHIROIDE Co #...:MM_M.”a“ st PRESTACION DE _uMpﬂﬂﬂﬂnﬂ%ﬂ%ﬁmmﬂ%ﬂ%ﬁzﬂﬂoﬁ_.
Ll + Aegistrar C
mwwhm_hn_wwz TECNICO hussped de acuerdo con CERVIEIS 10 5 2002002 | 1741242022 4612500 49 968.750 o 1.344 DESARROLLO DE PROCESOS |
GENTE DE MAR procedimiento y normativa ADICIOMALMENTE, PARA TODAS L
técnlca CERTIFICAR CURSOS DEF
¥ SERVICIOS

EN PEDAGOGIA DE MINIMO 40 HOF
CERTIFICACION DE COMPETENGIA L
ORIENTACION DE PROCESOS FORMA'




REGIONAL SAN

¥
SOCIALES.

ANDRES, PELUQUERIA . . .
O e nognﬁmmns. . TECNICO EN PELUGUERIA © TECNICO EN BI
) i i ' PRESTACIGN DE MINIMO 24 MESES DE VINCULACION LABORA
FORMACION TECNICD trstamiento capilar segin ETICIDS 5 17 01/07/2022 | 17/12/2022 0 1691250 9414625 1.344 ) FRCEES I
TURTIES técnicas de higiene y MINIMG 6 MESES DE EXPERIENCIA
GENTE DE MAR cosmética.
Y SERAVICIOS
) OPCION 1
TITULO PROFESIONAL EN DISCIPLINA ACADE
BASICO DE CONDZIMENTO: INGENIER]
ELECTROMICA O AFINES.
) OFGION 2
REGIONAL SAN MANTENIMIENTO DELOS TECNOLOGO EN MANTENIMIENTO MECATRG
ANDRES MOTORES DIESEL CAFINES.
CENTRO mm COMPETENCIA: EXPERIENCIA:
Diagnosticar motores de PRESTACIGN DE OPCION 1
Emﬂm.n__mwz TECNICO AR e 5 17 oyjorja0zz | 17M2/2002 2300085( 12826129 e 1344 24 MESES DE EXPERIENGIA LABORAL EN EL
TUR| v pracedimientos técnicas y LA COMPETENCIA FORMATIVA 12 MESES |
GENIEOEIMAR, par&metros del ciclo COMG DOCENTE EN EL AREA OBJETO DE |
¥ SERVICIOS Diesel 10x§&.2<>
QPCION 2
36 MESES DE EXPERIENCIA LABORAL EN EL
LA COMPETENCIA FORMATIVA 12 MESES |
COMC DOCENTE EN EL AREA OBIETO RE |
FORMATIVA
REGIONAL SAN
ANDRES ENFERMERIA PROFESIONAL EN ENFERME
NGRS COMPETENCIA: ASISTIR MIMIMO 24 MESES DE EXPERIENCIA COM
A : PERSONAS SEGUN LA PRESTACION DE LABORAL EN AREAS DE DESEMPENO C(
. 358, 760
1_0_.__ﬂm_m.ﬁ%z TECRICO ETAPA DEL CICLO VITAL ¥ SERVICIOS 10 N zjolja022 | 42712/2022 4612500 48888750 ’ h ) ASISTENCIALES,
‘ GLAS DE MANEIO DE - MINIMO 6 MESES DE EXPERIENCIA E!
GENTE DE MAR T FORMATIVOS Y/O CAPACITAC
Y SERVICIOS
APOYO ADMINISTRATIVO OPCION 1 PROFESIONAL EN CARRERAS
S e
Al Ci AL i - .

NDRES, OMPETENCIA: Enrique - OPCION 2: PROFESICNAL CON ESTUDIOS F
SERTRODE Low Murtra tnteractusaren | ppeer, iy e ETICA, O BICETICA, O DECNTOLOGIA O
mwpwgwnmwz TECNICO el S.E_m__au EE_“%E v SERVICIOS o 5 24/01/2022 | 17/12/2022 ag12500{  90.037.500 0 1,760 EXPERIENCIA: VEINTIC UATRO (24) MESES DI

RISTICA, o uergon LOS CUALES DIECIOCHO {18} MESES ESTAR,

GENTE DE MAR principias éticos para la CON EL EJERCICIO DE LA PROFESION U OF!
¥ SERVICIDS construccitn de una cultura FORMACION PROFESIONAL Y SEIS (B) MESE
de paz, DOCENCIA Y/O TRABAJO COMUM
PROYECTOS

AGROPECUARIOS LICENCIADD EN EDUCACION F
REGIGNAL SAN COMPETENCIA: GENERAR - PROFESIONAL EN GIENCIAS DEL {
ANDRES, HABITOS SALUDABLES DE - TECNOLOGO EN ACTIVIDAD FISICA O Ei
CENTRO BE VIDA MEDIANTE LA PRESTACISN DE DEPORTIVO CON ESPECIALIZACION TI
FORMACION TECNICG APLICACION DE SERVICIOS o 25 24/01/2022 17/12/2022 2.306.250 24.984.375 o 1344 RELACIONADA CON EL AREA DE COp

TURISTICA, PROGRAMAS DE EXPERIENCIA:
GENTE DE MAR ACTWVIDAD FISICAEN LOS MINIMO 12 MESES DE EXPERIENCIA LABO
¥ SERVICIOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS OBJETC DEL DESEMPENC
- EXPERIENCIA DOCENTE MINIMO Dt




PROYECTOS

[AGREETCUARIGS LICENCIADO EN EDUCAC
REGIONAY, AN COMPETENCIA: GENERAR - PROFESIONAL EN CIENCIAS
ANDRES, HABITOS SALUDABLES DE TECNOLOGO EN ACTIVIDAD FISIC.
CENTRO DE VIDA MEDIANTE LA PRESTACION DE OEPORTIVO CON ESPEGIALIZAC
FORMACION TECNICO APLICACION DE P 10 17 01/02/2022 | 17/13/2022 2.306.250 24.369 375 0 1344 RELACIONADA CON EL AREA O
TURISTICA, PROGRAMAS DE EXPERIENCIA
GENTYE DE MAR ACTWVIDAD FISICA EN LOS MINIMO 12 MESES OE EXPERIENCIA
¥ SERVICIOS CONTEXTOS OBJETO DEL DESEM
¥ - EXPERIENCIA DOCENTE MIN
SOCIALES.
APOYD ADMINISTRATIVQ
REGIONAL SAN EN SALLID
ANDRES, COMPETENCIA; Razonar
CENTRG DE cuantitativamente frente a PRESTACIGN DE LICENCIADO Y/O PROFESICNAL Eb
FORMACION TECNICT situaciones susceptibles de S ItIn: 10 25 24/01/2022 | 1771252022 3456.143 37.441549 [ 1.760 INGENIERO AFIN AL PROGRAM2
TURISTICA, ser abordadas de manera MINIMO 12 MESES DE EXPERIEN
GENTE BE MAR malematica en contextas
¥ SERVICIOS labarzles, sociales y
personales,
CONTABILIZACION DE PROFESIONAL ESPECIALIZADO EN SEC
OPERACIONES TRABAJO CON FORMACION EN GE!
AFGIONAL SAN COMERCIALESY EDUCACION AMBIENTALINGENIERD Al
ANDRES, FEINANCIERAS PROFESIONES AFINES CON FORMAC
Kb ) [ SALIBEN EUIRE cles e
PRACTICAS Rl
mw.wh‘_._mﬂ%z TEENIC AMBIENTAL, SEGURIAD Y SERVICIOS i0 N 201f2022 | 11/12/2022 e 74.953.125 a 1344 TRABAJO
GENTE DE —s.bw SALUDR EN EL EXPERIENCIA. VEINTICUATRO {24) MESI
TRABAIO DE ACUERDO LOS CUALES DIECIOCHO {18) MESES E¢
¥ SERVICIOS CON LAS POLITICAS CON EL EJERCICIO DE LA PROFESION |
ORGANIZACIONALES Y LA FORMACION PROFESIONAL Y SEIS (8) b
NORMATIVIDAD VIGENTE DOCENCA.
El pragrama requiera de un equipo de
HEGIONAL SAN canformago por.
ANDRES, GESTION ADMINISTRATIVA .:m,,__o de qmn_“o_wnh o n_._.m%c n: wmoom o8
CENTRO DE COMPETENCIA: e 2SR @ GfMaCURlRIDocUHa
FORMACION | TECNOLOGO RESULTADOS DE vmwm;n_oz - 10 % f01/2022 | 1711272022 a 3,855,297 84531435 18 mEsgs | Administracian o Contaduria, Inganieria Int
TURISTICA, APRENDIZAJE ETAPA SERV , , Alternaliva 2:
GENTE DE MAR PRACTICA Trointa y 5615 (38) 3.32. da experiancia.
mases estaran relacionados con el gjerci
¥ SERVICOS objeto de 'a formacian profesional y sais {
docencia
REGIONAL SAN
ANGRES, El. PROGRAMA REQUIERE DE UN INSTR
CENFRO DE SISTEMAS TECNOLOSO O PROFESIONAL EN SISTE
. PROFESIONES RELACIONADAS CON LA
FORMACIGN COMPETENCIA: PRESTACION DE DE FORMACIEN
TURISTICA, TECNICO IMPLEMENTAR LA RED - B 17 01/04f3822 | 17/12/2022 19.755.875 0 1344 EXPERIENCIA: DIECIOCHO {18) MESE
Py et el o pe e
SUBSEDE DE LA PROFESION U OFICIO OBJETC

PROVIDENCIA

PRCOFESIONAL SEIS (8) MESES EN LAE




REGIONAL SAN

nmnwnmwwm Ewcwmﬂmﬂ_ﬂ“\_uo EN TECNOLOGO EN PROBUCCIGN AGRICOLA
X AGROPECUARIC G INGENIERO AGROPECLE
F ox,“sn_oz COMPETENCIA: ADECUAR | 5 ppcracion bE AGRICOLA C INGENIERC.
TURISTICA, OPERARID TERRENO SEGUN SERVICIOS 10 17 01/02/2022 | 17/12/2022 0 2891472 30553.231 586 MINIMO 12 MESES DE VINGULAGKON LABOR
RIS EARACTERETICAS AGRICOLAS Y SEIS (8) MESES EN LABORES
¥ SERVICIOS - FSIOGRAFICAS, FISICAS ¥ PEDAGOGHA,
SUBSEDE SISTEMA PRODUCTIVO.
PROVIDENCIA
REQUISITOS ACADEMICOS
ALTERNATIVA 1. ADMINISTRADOR DE EMPRE
EN GESTION EMPRESARIAL. COMUNICA
PERIODISTA. FORMACION PROFESIONA!
ADMINISTRATIVAS, HUMANAS, SOCIALI
REGIONAL SAN PREFERIBLEMENTE ESPECIALISTA Y/O AC
ANDRES, ASISTENCIA SERVICIO AL CLIENTE. CERTIFIC)
CENTRO DE ADMINISTRATIVA COMPETENCIAS LABORALES EN: ORIENTAI
FORMACION COMPETENCIA: Atender PRESTACION BE me_s.iju.m PRESENCIALES CON BASE EJ
TURISTICA, TECNICO iy - 10 25 24/01/2022 | 17/12/2022 2.306.250 24.984.375 0 1.344 FORMACION CONCERTADQS. INTEGRAR
GENTE DE MAR Saruaicolcon SRS PROCESOS DE ENSENANZA APRENDIZAJE |
¥ SERVICIOS - procedimienta de servicio y LAS COMPETENCIAS A ORIEN
normativa
SURSEDE
PROVIDENCIA REQUISITOS DE EXPERIENCIA Lt
ALTERNATIVA 1: VEINTICUATRO (24) MESES
DE LOS CUALES DIECIOCHO (18) MES|
RELACIONADOS CON EL EJERCICIO DE LA Pt
CBJETO DE LA FORMAGION PROFESIONAL Y
LABORES DE DOCENCIA
El programa requiers de un equipo de instru
mm«.“”__w_”m.wwbz MANEID INTEGRAL DE conformado por:
CEITR n..m RESIDUOS SOLIDOS Ingeniercs Ambientales, Sanitarios, Quimic
FORMACIGN COMPETENCIA: Mx>4>x y profasionales o ﬂmnnwm_ﬂmom_um arez
i LOS RESIDUOS SOLIDOS PRESTACION DE 2 inimo 24 meses de vinculacion faboral con el
TURISTICA, TECNICO o BASE SERVICIOS 10 25 24/01/2022 | 171242022 2,306 250 24,884,375 0 & MESES Eepecialista en FGIRS (Planes de Gestion Int
GENTE DE MAR PARAMETROS TECNICO Sakidos) o experto en Clasificacion y Manejo di
¥ SERVICIOS - AMBIENTALES metadoiogias de caracterizacion, nomas leg
SUBSEDE polimeros, disefio de Celdas y Rellenos Sanital

PROVIDENCIA

VIGENTES,

de recafeccion y disposicion




conecimienta con posgrade (especia
zalud ocupacional, saguridad y salud en
dreas afines Reguisitos adicionates pa
vigénle an salud ocupacional o seguric
Certificado en el nivel de entrenador de
Reentrenamients de irabaje segura en :
Certificado en la norma competencia trat
con la normativa en seguridad y salud en g
fas Aesgos de trabajos en alturas de act
2eguridad y salud en el frabajo certificade

¥ SERVICIOS

REGIONAL SAN AVANZADO TRABAID awdlios, expedido por entidad de farmacic
ANDRES, SEGURG EN ALTURAS aouanm.mzﬁ con ung intensidad minina d
CENTRQ DE COMPETENCIA: TRABAIAR . _.:..mna:. en anmado de m;aus_on,.mxum.
FORMACION | COMPLEMENTARIA| EN ALTURAS DE ACUERDG _vzwwﬁﬂwnm_um 380 Gl/03/2022 | 17/12/2022 39463| 3IBEFI740 ] %MmMwmﬂwnﬂmﬂmﬂwﬂmﬂm%:ﬂx%hmﬁwzum
TURISTICA, CON NORMATIVA DE . 3 y
GENTE DE MAR SEGURIDAD ¥ SALUB EN EL con Intensidad mirima de 24 horas. Certif
gestian de seguridad y salud en e rabajo
R jIRSEAI0 (50) horas. Certificaco de persona avalada
da proteccion individual emitido par urn |
formacién o competencia labaral relac
expeniencia laboral: alternaliva 1 experienc
treinta (30) meses de o
doce {12) meses en activdades de higiene
del trabajo o de disefio y ejecucian del
seguridad y sakid en el trabajo (sgsst), con
proteccién contra caidasdoce (12} mesea
seguro en alturas experiencia laborat doc
meses
alternaliva 2 experiencia relacionada cert
meses de los cual
REGIONAL SAN MARINERO DE PESCA Reg s académicos: titulo profesion
ANDRES, COSTANERA pesquero alternativa 11ecndlego pesque
CENTRO BE no_fmﬂﬂ_.wmn”,_w_m“w n_”._.“ﬂ._.%””: PreSEAHN DE umqﬂnm agm.u n.._,m_n_.:mqm de _nm perfiles M.
RE c icacion de los cursos modelo omi
mﬂ%h_mﬂu%z COMPLEMENTARIA ACUERDO CON SERVICIOS 9 17 01/03/ 2022 17/12/2022 [} 1.691.250 16.179635 posacr icencia de navegacion minimo«
g PRCCEDIMIENTOS costanera. Experiencia laboralminima 12 m:
GENTE DE MAR TECNICOS ¥ TIPO DE en el desarrollo de aclividades relacionads
R FQUIPD (6) meses en el drea pec
REGIONAL SAN MARINERG DE PESCA Requisitas académicos. tilule profesion:
ANDRES, COSTANERA pesquaro altarnativa 1tacndlogo posquer
citro o “Seconso resantro oe | pRestaconoe Ericanén de o ousos e e
certificacién de les curscs modelo omi
m.“.uh hm_ Mw._u._uwz MPLEMENTARI ACUEADO CON SERVICIOS 2 7 o1/03/2022 1122022 ERSELS B poseer Kcencia de navagacion minima ¢
g PROCEDIMIENTOS ora. Expariencia laboralminimo 12 me
GENTE DE MAR TECNICOS ¥ TIFG DE en el desarrollo de actividades ralacionads
¥ SERVICIOS EQUIFD {6} msses an e 4rea pat
REGIONAL SAN
ANDRES, .
CENTRO BE i _ " »n_:___.__mqwnnq de empresas turisticas con
FORMACIAN COMPLEMENTARIA FAMILIA TURISMO PRESTACION DE 10 a 01/02/2022 0/11/2022 4612500 2.250.000 0 40 turismo ,m_. equipo de instructoras nmcm«.m te
VIRTUAL SERVICIOS o especizlidad convecada en las reguisitos
TURISTICA,
GENTE DE MAR

{8} meses de axpenencia pedagog




REGIONAL 5AN

Reguiere de un equipo de instructores con t

¥ SERVICIOS

AMBIENTES DE TRABAIC.

AMDRES, L, ) ,.
CENTRO DE universitario, relacicnados con la especialidad ¢
. COMPLEMENTARIA FAMILIA GESTION PRESTACION DE Administrador de empresas, contader, econom:
N S| . 125, o y 4
m.w_.__ﬂmﬂ%_.ﬂ» VIRTUAL ADMINISTRATIVA SERVICIOS - 91/02/2022 30/11/2022 4612500 46.125.800 0 proyectos dace (12) meses como aseser de
. emprender y/o especialista en pro!
GENTEIDEIMAR -expenencia docente minimo de doce {
Y SERVICIOS
ESTRUCTURAR SISTEMA DE
REGIONAL 5aN GESTION AMBIENTAL Requisitos académicos. Altemativa 1: titulo de pn
o= e g g
) TECNICO ¥ NORMATIVA ON DE At L N )
FORMACION | COMPLEMENTARIA nO_SHMac_.nmuZn_b. vwmmwmw”.ﬂuﬂ%m 10 01/02/2022 30/11/2022 4.612.500 46.125.000 ¢ 40 administracion. Experiencia [aboral: Altemativa 1
TURISTICA, P y labores de docenaia presencial y viriual. dog
GENTE DE MAR ue experiencia relacionada con el ejercicio de sit
FUNDAMENTOS DEL i
¥ SERVICIOS ambiantal.
SISTEMA DE GESTION,
FSTRUCTURATION DE
REGIONAL SAN T
ANDRES, ENTRENAMIENTO
BENTRO m e DEPORTIVD Requisitos académicos: profesional en depories
a COMPETENCIA: PREPARAR PRESTACION DE fisica, recreacién y deporte neiado en educa
OMPLEMENT. . 2.5 4D g . :
m.w_.__whﬂe_._m.pqm%z @ e AL DEPORTISTA SERVICIOS i0 01/02/2022 30/11/2022 e 306 o en ciencias del deporte. Licenciado en depories,
BETEE z_h»x FISICAMENTE SEGUN LA minmme un (1) afio de experiencia labor.
¥ SERVICIOS DISCIPLINA /O
MODALIDAD €M Ef NIVEL
0F BOEMATIAN
INAL SAN
zmm._»_mczmw ACABADOS PARA PIEZAS
. TEKTILES ARTESANALES. - . e N
CENTRO DE COMPETENCIA: ACABAR PRESTACION DE Requisitos académicos: can formacion acreditad.
FORMACION | CCMPLEMENTARIA " 5 10 01/0242022 30/11/2022 0| 1.691 250 33.825.000 40 experiencia oral. demastrar experienciade 2 a
OBJETO ARTESANAL SEGUN SERVICIOS G
TURISTICA, y 6 meses en el drea pedaglg
GENTEIE A TECNICA Y ORDEN DE
v SERVICIOS PRODUCCION
REGICNAL 5AN
ANDRE!
_.mz._.mowm ACABADOS PARA PIEZAS
. TEKTILES ARTESANALES. 5 fi e "
FORMACION COMPETENCIA: bgmbﬂ PRESTACIGN DE Raquisitos académicos: con formacion acreditad
TURISTICA, [COMPLEMENTARIA. ORIETO b_ﬁ‘mmby.hbr SEGUN SERVICIOS i0 01/02/2022 3071172022 [i] 2536 875 25.36B.750 40 experiencia iaboral: demostrar expenencia deZa
GENTE DE MAR 5 y B meses en el drea pedagdc
TECNICA ¥ ORDEN DE
¥ SERVICIOS - PRODUCCION
SUBSEDE
PROVIDENCIA
A
mmw”””m.mm N FUNDAMENTOS BASICOS
. EN SALUD OLUPACIGNAL . P . :
CENTRC DE COMPETENCIA: FOMENTAR PRESTACION DE Requisitos académicos: tecndloge, profesional e
FORMACION | COMPLEMENTARIA A y 10 01/02/2022 30/11/2022 3.459.375 34.593.750 0 a0 prefesional o especialista en areas afines a la
PRACTICAS SEGURAS Y SERVICIOS N = . :
TURISTICA, laboral un 1) afic en el area especifica B m
SALUDABLES EN 1OS
GENTE £E MAR




8ig (opcion 2) expenencia labere
unidadas de competercia para dacaentas &

REGIONAL SAN "
ANDALS, aprendizaje ejecutar la evaluacion dal apre
CENTRO DE - hhmpﬂ“zmwm_na S WQ:nmﬂ?om con cmmﬂ_ enlos n_muww conc
jarmatvos de acuardo a paramatros ins
m.”.ﬂ_”_,m.ﬂ%z S RELAHOIAICECALEULO R 1 oMuzja0 ez i 159t 40 procesos administralives inherentas ala
GENTE DE ng MICROSOFT EXCEL para interpretar, srgumantar v proponer a
problemas manejc da fuentas de infq
ViSERVIGICS saleccionar, transferir y usar la informacié
informaticas (procesador de textos, hoja
electrénico) ezpacidad para 1a gestion, el
da |as actividades irharentes a su
APLICACIONES DE LA
ARMONIA MUSICAL
REGIONAL SAN COMPETENDIA: LEER
ANDRES, PIEZAS MUSICALES LICENCIADO O MAESTRG EN MUSICA, F
. SENEHLLAS, ) TRESINTA Y SEIS (36) MESES DE EXPE
FORMACION |COMPLEMENTARIA| REPRGOUCIENDOLAS CON Sl i0 oifoai02z | 301142022 0 1691.250 16.912.500 0 CON Et EJERCIGIO DE LA PROFESION
. SERVICIOS FORMACION FROFESIONAL. CENTIGUA
TURISTICA, UN INSTRUMENTC DE DOCENCIA
GENTE DE MAR INCEUYENDO LA VOZ, DE
¥ SERVICIOS ACUEADO CON EL SISFEMA
DE NOTACION
TRADICIONAL OCCIDENTAL
Requisites académicos apcidn 1 nbe
alimentos y afinesingeniers {a} en procesos
tacnologia de alimantes o ingeniero agr
agroindustrial o ingsniero industrial da
alimentos o profesional en agroindustria. N
REGIONAL SAN HIGIENE ¥ MANIPULACION de alimentos a bioguimica de alimentos
ANDRES, DE ALIMENTOS conocimientos de agronomia; ingenierc
CENTRO DE COMPETENCIA: PRESTACKAN OF agrondmica, pecuaria y afinasingenieri:
FORMACION | COMPLEMENTARA . 10 01/02/2022 30/11/2022 46,125 000 ¢ 40 ingenieria agroindustnal, alimentas y afin
MANIPULAR ALIMENTOS SERVICIOS i ”
TURIsSTICA, DE ACUERDO coN agroindustiales Experiencia taboral opeiti
GENTE DE MAR NORMATIVIDAD VIGENTE expefiencia relacionada distribuidos asidie
¥ SERVICIOS i relacionados can el ejercicio de la profes
docencia
opcidn 2-
veintituatro {24) meses da expensncia
asidieciocho (18) meses astaran ralacion,
profesién, y seis (06) meses
PROFESIONAL E
CISEND ¥ CONFECCION INDUST
REGIONAL SAN CONFECCION DE ROPA . CONFECTION DE LA
ANDRES EXTERIOR DISENO DE MODAS Y PATRONZ
. DISENO TEXTIL Y DE h
CENTROQ DE COMPETENCIA: OPERAR
FORMACION | COMPLEMENTARIA| MAQUINA PLANA DE UNA vmmmm.hﬂoﬂm_.‘wcm 10 01/02/2012 | 30/11/2072 o 40 PLANEACION Y wcnm_wfhw-_mnmﬂ __wuﬂ L
TURISTICA, AGLIA CUMPLIENDO INGENIERO _z_ucm.}
GEMTE DE MAR ESPECIFICACIONES. INGENIERO DE PRODL
¥ SERVICIOS TECNICAS

18 MESES EN PROCESOS DE CONFECC
YAQ TEJIDC PLAN
12 MESES COMO DOCENTE, CAPACITA




ETICA EN LO PERSONAL Y

Requisitos académicosprofesionat en ciencias

REGICNAL SAN LABORAL Dy ’ .
ANDRES, COMPETENCIA: dela mo:”_nm _Juﬁcn_u:m_mn_.ﬂmn_.c: _u.c- compe
CENTRO DE INTERACTUAR CON ) m.n_.mjn_ﬁ.mw_m por wav.mnﬁom,. mx._um_._m_._n_m _.msn:m_,
FORMACION | COMPLEMENTARIA|  CLIENTES DE ACUERDO it 1 10 01/0z/2022 | 30/11/2032 3.459.375 34592750 a0 vinculacién laharal en el ejercicia profesianal re
P SERVICIGS e formacion
TURISTICA, CON SUS NECESIDADES Y

SENTEBEIMER CON LAS FOLITICAS ¥ minime 12 meses de vinculacién laboral en el &
¥ SERVICIOS ESTRATEGIA DE SERVICIO formacion profesional en modafid:

DE LA ORGANIZACION.
IMTERACCIA ER MG LICENCIADD QO PROFESICNAL EN IDIO
m:“”wum.rmm»z HH“%M_WM ~ TECNGLOGO O PROFESION
N y CUALQUIER AREA CON UN NIVEL B2 DE SUF
EEHTRE 98 INTERACTUAR CON OTROS | ppecracicin e ACREDITADO MEDIANTI
ﬂ.ﬂ”»k_m.ﬂ_uwwz COMPLEMENTARIA MMMW%W%.WMM”MMMMN SERVICICS 2 ] 0 01/02/2022 31/0742022 3.459.375 41.512.500 &0 ﬂ.x_.._mm> INTERNACIONAL C_Om.zj_._m Um. ACU
~ y A MiNIMA DE SEIS MESES EN EL AREA TECNIC
GENTE DE MAR DEL MARCO COMUN AREA PEDAGOGICA Y
¥ SERVICIOS EURGPEC DE REFERENCIA EXPERIENCIA DE UN ARO COMO INSTR

PARA IDIOMAS.
PROFESIONAL CON TITULO EN LICENCIAT
PROFESIONAL EN CUALQUIER AREA DE CC
PROYECTOS MINIMO B2 DE SUFICIENGIA EN INGLES, ACH
AGROPECUARIQS: UNA DE LAS SIGUIENTES PRUEBAS INTEF
COMPETENCIA: (FIRST CERTIFICATE IN ENGLISH) BEC (W/
REGIONAL SAN (NTERACTUAR ENLENGUA MODELD DE MEJORA GONTINUA LINEA T
ANDRES, INGLESA DE FORMAORALY PROGRAMA CUENTE RED TECNOLOGICA |
CENTRO DE . DE ENSENANZA DE IDIOMAS CELS (VAN
FORMACION TECNICO SO0 i 2 10 25 24f01/2022 171242022 4.612.500 99.837.500 1344 1ELTS (MI8#769;MIMO 5,5) ISE Il (NTEGRATEI
TURISTICA, R CAREEEE Y I TOEFL PAT (MISA7SSNIMO 567) TOEFL CBT
GENTE DE MAR LERIIEASREL ) 1EE TOEFL IBT (MIB#7BE:NIMO
S SEREIc CRITERIOS ESTABLECIDOS BULATS (B2 EN TODAS LAS HABILIDADES) (
POR EL WIARCD COMUN ADVANCED ENGLISH} CPE ([CERTIFICATE !
EURCPEQ DE REFERENCIA ENGLISH) APTIS (B2 EN TODAS LAS HABIL
PARA LAS LENGUAS. MESES EN LA ORIENTACION DE PROCESO
O FORMACION EN LA LENGUA EXTRANJE
PRESENCIAL.

Opcion 1: Titulo profesional universitario en cua
conocimiento. Nivel de lengua cerlificade* de r
con & MGER en cacda unga de las 4 habilldades
{Comprensian oral, Comprension escrita, Produ
escnta) Velnticuatro (24) meses de ex,
ENGLISH DOT WORKS instruccién/docencia de la lengua extrai

REGIONAL SAN NIVEL 1,2,3,4,5,6,7,8,9
ANDRES, COMPETENCIAT Los instructores para programas de formacién (
CENTRO _”wm INTERACTUAR CON OTROS PRESTACION DE incluyendo bil uEmEo“ deberan acraditar capac
FORMACION |COMPLEMENTARIA| EN [DIOMA EXTRANIERO SERVICIOS 155 9 Q 01/02/2022 31/10/2022 3.453.375 4.825828 125 B0 tutoria virtual, no inferior a 40 horas, ademas o
TURISTICA, SEGUN ESTIPULACIONES del perfil establecido en los disefies curricular
GENTE BE MAR DEL MARTO COMLN come parfiles de instructor (en el caso de bilir
Y SEAVICIOS EUROPEQ DE REFERENCIA definido en el numeral 8 de fa preser
PARA, IDICIMAS. Los instructores que se contraten para ofie

formacion titulada virtual o titulada a distanci
capacitacién relacionada con tutoria virtual, no i
experencia certificada de minimo seis (6} me:
ademas de cumplir los requisiios del perfll esta
curriculares de cada progra




QOpedn 2 Tituk tecndlogo en sualc
conocimiento Nivel de lengua ce
con gl MCER en cada una de fas 4 hal
{Cempransién oral, Compranslén es
escrita) Trainta (30) meses de experie

ENGUSH DOT WORKS de Iz lengua extranzera
REGIONAL SAN NIVEL 1,2,3,4,5,6,2,8,9

ANDRES, COMPETENCIA: Les instructores para pregramas de forma
CENTRODE INTERACTUAR CON OTROS PRESTACIEN DE incluyenda bilinguisme, deberdn acreditar (
FORMACION |COMPLEMENTARIA( EN IDIOMA EXTRANIERD SERVICIOS 55 2.891473 1.431.279.135 tutoria wirtual, no infericr a 40 heras, aden
TURISTICA, SEGUIN ESTIPULACIONES del perfil establecrdo en los disefios cum
GENTE DE MAR DEL MARCO COMUN como perfiles de instructor (en el caso ¢
¥ SERVICIOS EURGPED DE REFERENCIA defnido en el numeral Bde la [
PARA IDIGMAS. Las instructores que s& conltraten par:
formacian titulada virtuai o titutada a dis
capacitacion retacicnada con tuteria virtual
experiencia cerificada de minimo seis (€
ademas de cumplir los reguisitos del perfi
curricutares de cada pi

TOTALES 266 25214091 1.704 715717,20

O A
% RAGA
BEDOYA
Directora con
funciones de
Subdirectora de f
Centrof{e ) Misional

BOLD LIVINGSTON HAMILTON CORDOBA Coordinador

‘Academico de Programas Especiales

MELANIA PRANCIS DA %O

Coordinadora Bilinguismo






